Bildningsmiljo

Vad Hur Nar/vem
Ta hand om ny personal Checklistor
Vikarier Rutiner

Utveckla alla gemensamma
lokaler.

Entrén, matsal, bibliotek,
utemiljon.

Erbjuda fler motesplatser

Nedre matsalen upprustas
Utveckla den till
motesplats

Gemensamma aktiviteter

Utedagar

Utveckla internaten

"Trana i att vara social”
Gora bildstod for livet pa
internaten...

Livskunskap pa schemat

Gemensam fortbildning av
personal

Gemensamma studiedagar
kring kvalitet. Leva
demokratin.

Sakerstalla att alla
personalgrupper samtalar for att
uppratthalla allas ansvar for
bildningsmiljon

APT, LR och SR moten
Inventera
motesforutsattningar.

Se till att forutsattningar
ges for det goda samtalet.

Gemensamma granser - samtal
kring narvaro, mobiler mm. i
klassrummen.

Vilka spelregler ska galla?

Skapa spelregler och
uppratta gruppkontrakt.
(Motiverande samtal vid
hog franvaro — Mattias)

| kursernas arbetslag

Rutiner for aterkoppling mellan
larare —

socialpedagog/internatsansvarig.

Vad gor vi redan som ar bra?

Trevlig matsal med god mat, fin utemiljo. Bra bemoétande i reception — varna 6ppettider.
All personal far gott betyg i bemdtande av deltagarna.




Formalia

Vad

Hur

Nar/vem

Utveckla vipsparm

Utvardera till hostlov
Anvandas mer pa kurstimme
Oversitta till fler sprak

Lathund for vikarier

Arshjul for formalia
Med nér, vad, vem och varfor

Ex Spsm, Intyg, Behorigheter

Alla férandringar maste
forankras.

Ta upp pa alla — ratt mote. Veta

var saker ska kommuniceras.

Checklista for nyanstallda

Vad gor vi redan som ar bra?




Pedagogik

Vad

Hur

Nar/vem

Introduktion av nya larare -
mentorskap

Resursinventering av all
personal. Hitta dolda
kompetenser.

Avsatta tid for kollegialt larande

Pedagogiska samtal.

Boka in motestid for didaktiska
samtal.

Avsatta tid for kollegialt larande

Tex erbjuda workshops i
digitala verktyg.

Vad gor vi redan som ar bra?




Ledning

Vad

Hur

Nar/vem

Samverkansprocess

Servicerad

Lararrad

Kursrad - kurstimme

Matrad

Internatmote

Utvecklingssamtal

Medarbetarsamtal

APT

Vad gor vi redan som &r bra?




