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Storby folkhégskola

Storby folkhdgskola

Kvalitetsrapport Pedagogik

Det har kvartalets kvalitetsrapport handlar om pedagogik, larande och
samhallsengagemang.

Bakgrund och uppfdljning

Vid utvarderingen for ett ar sedan identifierades tre utvecklingsomraden.

1. Atttavara pa den 6kade digitala kompetensen efter pandemin
Att den digitala kompetensen 6kat under pandemin rader det ingen tvekan om och en del av
de verktyg som varit nédvandiga vid fjarrundervisning ar fortsatt anvandbara efter pandemin.
Nagon mer systematisk sammanstallning av hur vi bast anvander dessa verktyg har vi dock
inte hunnit gora.

2. Att skapa en tydligare struktur for sarskilt stod till de deltagare som ar i behov av det
Nar det galler sarskilt stod har bitradande rektor tillsammans med deltagarstodet jobbat med
att sammanstalla en resursbank for skolans larare. Resursbanken innehaller allt ifran digitala
verktyg vi ha licens for till anvandbara metoder for olika deltagargrupper.

3. Att skapa ett par gemensamma férelasningstillfillen for alla larare som ger férutsattning for
kollegialt samtal i larargruppen eller arbetslaget
Under aret har personalgruppen motts nagra tillfillen for gemensam fortbildning. Féreldsare
har varit Ruhi Tyson, Linda Manilla och Gustaf Fridolin

Utvecklingsomraden har bidragit till ett levande samtal pa skolan om folkhdgskolans idé. Det har
ocksa bidragit till viktiga reflektioner kring det pedagogiska hantverket.

Nulagesbeskrivning

Underlaget fran enkaten har tyvarr blivit sa lagt att det skapar en osédkerhet kring vad det sdger om
pedagogiken. Vi vdljer anda att forsoka forsta verksamheten utifran enkatsvaren. Vi férstar att vi
behdver arbeta for att fa till en 6kad svarsfrekvens pa enkaten.

N&r vi jamfor resultatet fran den anpassade versionen som personalen svarat pa visar att det finns en
stor 6verensstammelse mellan vad de deltagare som svarat uppfattar att de far ut av skolan och vad
personalen upplever att de erbjuder deltagarna nar det kommer till just pedagogik.

Pedagogik och larande

De pedagogiska fragorna ar aterkommande i arbetslagen. Personal som deltagit pa fortbildning ges
ofta maéjlighet att dela sin upplevelse och reflektion med kollegor. | samband med de gemensamma
forelasningstillfallena har samtal skett i tvargrupper fran olika arbetslag. Pa det sattet ges tillfalle att fa
en bredare input fran andra lararkompetenser.
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Deltagarnas upplevelse av ldrandet pa skolan ar mycket god enligt resultatet pa folkhogskoleenkaten.
Skolan ligger 6ver det nationella snittet i samtliga fragor som handlar om hur mycket kunskap man
tillskansat sig om hur samhillet fungerar. Aven vilja att vara med och arbeta for férandring i samhéllet
ligger hogt. En forklaring i detta kan vara vart starka fokus pa att bli en aktiv samhallsmedborgare i
vara kurser, engagerade ldrare och att skolan har manga sociala utbildningar dar manniskor rustas for
en god samhallsutveckling.

Enkéatresultatet visar ocksa att deltagarna blivit utmanade. Vi tror att detta hdnger samman med att vi
jobbar med relativt sma undervisningsgrupper dar det ges tid och mojlighet for larare att folja
deltagare utveckling pa nara hall. Larare kan anpassa uppgifter och utmaningar for deltagare som
behover vilket gor att de far chans att utvecklas pa den niva de befinner sig. Mycket av
kunskapsutvecklingen sker ocksa i de gemensamma samtalen i helklass och i mindre grupper som vi
standigt jobbar med. Dar far deltagare mojlighet att vidga sina vyer och dar far tidigare kunskap och
varldsbild utmanas i métet med andras liv och erfarenhet.

Vi arbetar ocksd medvetet med olika stodinsatser genom anstalld specialpedagog. Deltagare i behov
kan fa direkt stod och personalen kan fa viktigt stod i att bolla olika 16sningar for olika utmanande
situationer. FGr manga deltagare dr ocksa det svenska spraket en stor utmaning, framfoér allt pa
Allman kurs. Vi ser darfor ett behov i att utdka tiden foér dem att tréna sin svenska.

Samhallsengagemang

Som skola férsoker vi pa olika satt samverka med myndigheter och aktérer inom civilsamhallet. Vi
samverkar aktivt med rehabiliteringen, arbetsférmedlingen, forsakringskassan, andra folkhdgskolor
och Balsam (branschorganisation for socialpedagogik inom folkhdgskolan).

En temadag under varterminen fokuserade pa bistand, manskliga rattigheter och oréttvisor i varlden.
En dag da hela skolan bubblade av engagemang vilket dven holl i sig under lang tid. Flera kurser
kunde ocksa genomféra resor for att besoka platser som riksdagen, sociala projekt och dven en resa
utomlands for att méta andra kulturer och forsta deras utmaningar.

Mal och aktiviteter

For kommande ar har vi identifierat tva viktiga utvecklingsomraden.

1. Sprakutveckling
Mal: Att svenska ar spraket som anvands i den mesta kommunikationen pa skolan
Aktiviteter:
- Gemensamma fikaraster och luncher for 6kad integration mellan alla deltagare
- Kursoverskridande aktiviteter dar de sprakstarka deltagarna lyfter de spraksvagaste

2. Det demokratiska rummet
Mal: Att alla moéter alla med nyfikenhet och respekt.
Aktiviteter:
- Vitar vara pa de berattelser som nu ryms inom var skola, dven de svara. Det gor vi genom
att ha en tema-vecka som mynnar ut i deltagarstyrda aktiviteter
- Pavara APT har vi en staende punkt for likabehandling. Den innebaér att vi ldser en serie
artiklar och sedan diskuterar dessa.



