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Storby folkhégskola

Instruktion

Kvalitetsrapport Bildningsmiljo

Till styrelsens mote i september/oktober ska skolan skriva en skriftlig rapport om pedagogik, ldrande
och samhallsengagemang. Rektor ansvarar fér att sammanstalla en rapport utifran nedanstaende
rubriker. Till varje rubrik finns nagra fragor som man med férdel kan utga ifran. Samtliga tre rubriker
ska vara med i rapporten. Den héar rapporten bygger pa forra arets rapport inom samma félt.
Rapporten bor sammanlagt inte vara ldngre dn tva sidor.

Bakgrund och uppfoljning

Hur har det gatt med utvecklingsarbetet som beskrevs i den forra rapporten om skolans
bildningsmiljo?

Om vi inte jobbat som planerat, vad &r orsaken till det och har vi gjort nagot annat istallet?
Om vi har jobbat som planerat, vad har det fatt for effekter?

Kanns nagot av de gamla malen fortfarande aktuella att jobba vidare med, i sa fall vilket eller
vilka?

Nulagesbeskrivning

Vad visar resultatet fran Folkhogskoleenkaten om bildningsmiljo?

Har vi resultat fran andra utvarderingar har som ar viktiga att lyfta fram?

Har vi samtalat om fragor rérande bildningsmilj6 i nagot av arbetslagen eller i personalradet?
Vad kom vi fram till da?

Vilken &r er bedomning av dessa fragor pa skolan?

Har ar nagra exempel pa fragor att stélla sig nar man bedémer skolans bildningsmiljo:

- Hur jobbar vi for att sakerstalla en 6ppen och vialkomnande ldrandemiljo for alla som
respekterar vara grundldggande varderingar?

- Hur jobbar vi for att skapa 6ppna och tilldtande miljoer dar deltagare och personal kan
dela erfarenheter och uppfattningar?

- Hur tranar vi deltagare att uttrycka sina egna asikter?

- Hur tranar vi vara deltagare i att lyssna till andras asikter med nyfikenhet och respekt?

- Pavilket satt starker vart arbetssatt demokratin?

- Pavilket satt ger vart arbetssatt medarbetarna en kédnsla av delaktighet?

- Pavilket satt ger vart arbetssatt deltagarna en kansla av delaktighet?

- Hur jobbar vi for att stimulera kreativitet och ge rum for skapande?

- Hur jobbar vi for att starka deltagarnas sjalvkansla?

- Hur utmanar vi deltagarna till personlig utveckling?

- Hur jobbar vi for att alla ska trivas och kdnna sig trygga pa skolan?

Mal och aktiviteter

Vilka ar era tre viktigaste utvecklingsomraden nér det galler pedagogik, larande och
samhallsengagemang?

Formulera om mojligt tre mal for det kommande aret nar det galler formalia

Foresla nagon eller ett par aktiviteter som behdver genomfoéras for att na fram till vart och ett
av malen.



